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‘ Il libro

[mpiego, ora c’e la “bussola”

MARIO DI CIOMMO

“Cloud del lavoro 2022”,
455 pagine di coordinate
su regole, politiche attive,
servizi, dati, formazione,
competenze, welfare
firmate da noti esperti

A rriva in libreria il “Cloud
dellavoro 20227, una bus-
sola per orientarsi nell’u-
niverso degli impieghi.
Promossa da Assolavoro, ’Associa-
zione nazionale di categoria delle
agenzie per il lavoro, e pubblicata
da Rubbelttino Editore, & la prima
edizione di un progetto che preve-
de una nuova pubblicazione ogni
anno, per offrire le coordinate pit
puntuali suregole, flessibilita, po-
litiche attive, servizi, dati, forma-
zione, competenze, welfare, rela-
zioni industriali, digitalizzazione,
intelligenza artificiale e ipotesi di
sviluppo del contestoitaliano e in-
ternazionale.

All’'interno, 455 pagine divise
tra 98 autori, riflessioni e propo-
ste di giuslavoristi, economisti,
rappresentanti istituzionali e sin-
dacali, ministri, ex ministri e diri-
genti pubblici, esperti e rappre-
sentanti delle Agenzie per il Lavo-
ro. Inserita anche una selezione di
opere pittoriche ispirate dal mon-
do del lavoro, corredate da dida-
scalie curate da Alma Esposito.

«Stiamo attraversando uno dei
tornanti pitt complessi della sto-
ria umana. Cogliere le opportuni-
ta e superare i rischi & operazione
per nulla semplice, eppure neces-
saria, decisiva, che esige uno sfor-
zo supplementare di responsabili-

taedidialogo a tuttiilivelli sociali
e istituzionali» si pud leggere nel-
la prefazione di Alessandro Ra-
mazza, presidente di Assolavoro.
L’introduzione ¢ di Agostino Di
Maio, direttore generale di Assola-
voroe all'interno & possibile legge-
re anche i contributi dei vertici
mondiali della Wec, la Confedera-
zione internazionale delle agen-
zie per il lavoro, Bettina Schaller

Bossert e Denis Pennel.

«Siamo da sempre attenti ai te-
mi dell’economia, dell'impresa e
del welfare — le parole dell’edito-
re Florindo Rubbettino — questa
serie di volumi dedicati a questi
temi consentira ai lettori che ci
seguono da sempre di farsi un’i-
dea della situazione reale del
mondo del lavoro, dei problemi
concreti ma anche delle possibili
soluzioni. Saranno una sorta di
bussola peri tempi complessi ini-

ziati con la crisi economica del
2008 e purtroppo aggravati dalla
pandemia e ora dall’attuale situa-
zione nell’Est Europan.

Nell'edizione appena pubblica-
ta sara possibile leggere i contribu-
ti del presidente del Cnel, Tiziano
Treu, del presidente dell'Inps, Pa-
squale Tridico, del presidente
dell’Inail, Franco Bettoni, del se-
gretario generale di Unioncame-
re, Giuseppe Tripoli, dei tre leader
sindacali Cgil, Cisl e Uil: Maurizio
Landini, Luigi Sbarra e Pierpaolo
Bombardieri. Presenti anche mini-
stri ed ex ministri: Elena Bonetti,
Renato Brunetta, Nunzia Catalfo,
Cesare Damiano, Elsa Fornero e
Maurizio Sacconi.

Sempre sul piano politico e isti-
tuzionale, sono da segnalare an-
cheicontributi di Susy Matriscia-
no, Romina Mura, Tommaso Nan-
nicini, del sottosegretario al Mini-
stero del lavoro e delle politiche
sociali, Tiziana Nisini, del giudi-
ce di Corte costituzionale, Giulio
Prosperetti, del direttore genera-
le Inl, Bruno Giordano, degli as-
sessori Vincenzo Colla (Emi-
lia-Romagna) e Elena Donazzan
(Veneto) e dei segretari delle con-
federazioni sindacali di catego-
ria Andrea Borghesi, Mattia Pirul-
li e Lucia Grossi.

DRIPADCUZICNE RISERVATA

Agostino
Di Maio

direttore
generale
di Assolavoro
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