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QN LA NAZIONE

Efficacia amministrativa
Cerboni 'tira’ il Comune

Secondo l'ultima classifica di Fondazione Etica sui capoluoghi di provincia
solo la gestione del bilancio e del personale porta Grosseto in zona sufficienza

GROSSETO

Non malissimo, ma nemmeno
troppo bene. Fondazione Etica
ha scattato una fotografia della
trasparenza e dell’efficacia am-
ministrativa dei 109 Comuni ca-
poluogo di provincia e Grosseto
€ ameta classifica. Pera nella se-
conda meta, quella che guarda
verso il basso. «Dovessimo ra-
gionare in termini di voti scola-
stici potremmo dire che é tra il
5 e il 6» ha detto Paola Caporos-
si, fondatrice e direttrice di Fon-
dazione Etica, nonché diretta
curatrice del rapporto ‘Il Comu-
nie la sfida della sostenibilita’,
pubblicato da Rubettino con la
prefazione di Fabrizio Barca, ex
ministro del Governo Monti.

Nel ranking generale, quindi, in
una scala da 0 a 100 punti e al
termine della valutazione dei pa-
rametri relativi alle sei aree di
esame (bilancio, governance,

personale, servizi ai cittadini, ap-
palti ai fornitori, ambiente) il Co-
mune di Grosseto si ritrova con
49 punti, appaiato con Carbo-
nia, Pavia, Ancona e Mantova.
Fondazione Etica ha elaborato
il rapporto spulciando in manie-
ra approfondita i dati pubblicati
sui siti internet dei diversi Comu-
ni e che sono accessibili a qual-
siasi cittadino nella sezione "Am-
ministrazione trasparente’. Dati
che gli enti sono obbligati per
legge a pubblicare.

Nel rapporto di Paola Caporossi
emerge una Grosseto che ha
grandi margini di manovra. Ma
questo vale per tutti, incluse le

1 DATI

Abbiamo la piu alta
autonomia
finanziaria d’lItalia
con bassa spesa
per i dipendenti

prime citta della lista. Si pensi,
ad asempio, che il capoluogo di
provincia pil virtuoso in mate-
ria di efficacia amministrativa
(responso, come detto, che deri-
va dalla sommatoria dei parame-
tri valutati nelle sei aree prese in
esame) & Reggio Emilia, ma il
suo punteggio e di 77 su 100.
Anche la citta 'top’ dunque puo
migliorare. E questo dipende
sia dagli amministratori, sia dai
cittadini. Non a caso il rapporto
di Fondazione etica ieri mattina
& avvenuto alla presenza anche
di diversi candidati alle prossi-
me amministrative. Tra questi
c’era pure |'assessore al bilan-
cio e al personale del Comune
di Grosseto, Giacomo Cerboni,
il guale ha scoperto una bellissi-
ma sorpresa in diretta. Se ci so-
no molte cose da migliorare tan-
tissimo, infatti, (gestione degli
appalti e ambiente su tutti), il
Comune di Grosseto e tra le pri-
missime posizioni in fatto di bi-
lancio (68 punti, contro una me-
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Paola Caporossi, fondatrice e direttrice di Fondazione Etica

dia nazionale di 59) e gestione
del personale (65 contro una
media nazionale di 44). E' uno
dei Comuni con maggiore auto-
nomia funzionale e maggiore ca-
pacita di spesa, ad esempio.
«Sono felicissimo di questi risul-
tati - ha commentato Cerboni -
frutto di un lavoro intenso che

ha coinvolto gli uffici. Nella ge-
stione del bilancio di un Comu-
ne molti elementi sono intercon-
nessi tra loro. Ad esempio: esse-
re riusciti a pagare i fornitori
con 3 giorni di anticipo sulla sca-
denza ci da la possibilita di libe-
rare risorse da spendere per da-
re pitl servizi».



